
 
 

Normativa de referència 

 
 
Normativa comunitària  
 

• Directiva 2006/54/CE del Parlament Europeu i del Consell, de 5 de juliol, relativa a 
l’aplicació del principi d’igualtat d’oportunitats i igualtat de tracte entre dones i 
homes en matèria d’ocupació i treball.  

 
• Codi de conducta sobre les mesures per a combatre l’assetjament sexual, inclòs a 

la Recomanació 92/131/CE de la Comissió, de 27 de novembre 1991, relativa a la 
protecció de la dignitat de la dona i l’home en el treball.  

 
Normativa estatal  
 

• Constitució espanyola. Articles 14, 15, 18 i 35.  
 

• Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals.  
 

• Llei orgànica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de protecció integral contra 
la violència de gènere.  

 
• Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la 

Llei de l'Estatut dels treballadors [i de les treballadores]. Article 4.2e.  
 

• Llei Orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva entre homes i dones. 
Art. 7, 8, 45.1, 46.2 i 48.  

 
• Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia 

dels drets digitals. Article 24.3.  
 

• Llei Orgànica 10/2022, de 6 de setembre, garantia integral de la llibertat sexual.  
 



 
• Llei 15/2022, de 12 de juliol, integral per a la igualtat de tracte i la no discriminació.  

 
• Llei 2/2023, de 20 de febrer, reguladora de la protecció de les persones que 

informin sobre infraccions normatives i de lluita contra la corrupció.  
 

• Llei 4/2023, de 28 de febrer, per a la igualtat real i efectiva de les persones trans i 
per a la garantia dels drets de les persones LGTBI.  

 
Normativa catalana  
 

• Estatut d’Autonomia de Catalunya. Articles 15.2 i 40.7 i 8.  
 

• Llei 5/2008, de Catalunya, de 25 d’abril, del dret de les dones a erradicar la violència 
masclista.   

 
• Llei 17/2020, del 22 de desembre, de modificació de la Llei 5/2008, del dret de les 

dones a erradicar la violència masclista.  
 

• Llei 11/2014, del 10 d’octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais, 
bisexuals, transgèneres i intersexuals i per a erradicar l’homofòbia, la bifòbia i 
la transfòbia. Articles 4.a, 20.2, 21.a i 21.b.  

 
• Llei 19/2020, del 30 de desembre, d'igualtat de tracte i no-discriminació. Articles 4, 

22, 46 i disposició addicional sisena.  
 


